Bienvenue'!

Vos coachs du jour sont :

Johan Dufour  CardiifEBUYEErt

Coach Agile Product Owner
en mission chez Kiabi en mission chez ADEO




& EKIT3 Pimp My Frame ... Work ? kesako ?

- Le framework est un cadre de travail, un modele

organisationnel pour une équipe, plusieurs

éguipes ou une entreprise.
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& EKIT3 Pimp My Framework, comment on joue ?

L'objectif : vous allez repartir avec un framework
maison. Un cadre de travail ajusté pour atteindre

I'efficacité maximum !

Et en plus, vous allez le construire vous méme.

C'est beau, non ?




Pimp My Framework, comment on joue ?

On forme les groupes par type de role !

C'est tout mais c'est déja pas mal !




Pimp My Framework, comment on joue ?

La timeline de I'atelier Pimp My Framework
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Mise a plat de Identification Pitch de votre Bravo, onyva!

votre situation des moyens cadre de travalil Plan d'actions



& EKIT3 Pimp My Framework, comment on joue ?

Etape 1:

Pour bien identifier ce gu'il se passe et les éléments a travailler,

voici la regle : vous devez rédiger votre fiche situation avec un max de 10

Irritants ou problématiques.
Et si c'est possible, les prioriser (de la plus impactante a la moins impactante au

quotidien).

Mais ¢ca ressemble a quoi, ton truc ?

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




& EKIT3 Pimp My Framework, comment on joue ?

Profils du groupe
Xe I I l p e Nombre de personnes :
Résumé du contexte commun (exemples ci-dessus) / Description
Profils du groupe :
Nombre de personnes

o A g Résumé du contexte commun (exemples ci-dessus) / Description
Crille de situation

Construisez une situation a partir de ces exemples ou créez en d'autres

Construisez une situation & partir de ces exemples ou créez en d’autres :

'ON NE SAIT PAS PRIORISER On veut tout, tout de suite
TAILLE EQUIPE PAS
OU-ON VA

LE BUDGET SEUL DRIVE
D'EQUIPE Le budget 222777 ol est-il ?

Trop d'activités a faire ou pas de boulot, de cadrage projet

La communication ne se fait pas naturellement au sein de
COMMUNICATION I'équipe, chacun travaille dans son coin

L'équipe ne se synchronise pas avec les aulres équipes avec
COMMUNICATION qui ils ont des dépendances
BESOINS Les besoins ne sont pas clairement définis, matures
BACK UP/ ROLE! Quand une personne est absente, c'est Ia panique dans
POLYVALENCE Iéquipe !

L'équipe remonte les irritants et en parle mais ne prend pas
AMELIORATION d'actions
SENS Personne ne comprend le sens des réunions existantes
ROADMAP On n'a pas de visibilité long termes (méme court termes)

Nous ne comprenons pas ce que nous apportons a notre
SENS entreprise (vision entreprise)

Les rdles clés ne sont pas définis ou pas disponibles (chacun
FOURRE TOUT fait ce qu'il peut sans que cela ne soit clair)

Nous ne connaissons pas la valeur apportée par notre role /
VALEUR équipe

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




& EKIT3 Pimp My Framework, comment on joue ?

Etape 2 : Maintenant que nous savons sur quoi travailler nous allons trouver
des moyens adaptés pour augmenter notre efficacité,
Voici la regle:

Vous devez trouver des moyens adaptés, applicables sur votre team et
mesurables.

Pas facile ? Attendez!

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




Pimp My Framework, comment on joue ?

Le mindset ?

100 GROPPED THS Pour vous aider, quelques références :
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Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions

Collaborer

Améliorer

HALP!
Coach & coaching card : 20

sessions



& EKIT3 Pimp My Framework, comment on joue ?

Fimp my

ramework

& EKIT3

Pensez a vos besoins et envies !
Créez le framework de vos réves, totalement personnalisé et ajusté a votre équipe !
(évolutif, comme I'équipe ;-) bien évidemment)
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Quels sont les soft skills
a développer pour y arriver ?
(Facultatif)

Quels sont les m Comment je mesure

que nous allons mettre e 27 les résultats ?

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




& EKIT3 Pimp My Framework, comment on gagne ?

Désignez un leader d'équipe des maintenant !
Il aura un réle déterminant dans le jeu ...

Nous prouver gue son Framework custom est le meilleur !

Le pitch, c'est le moment de gloire un peu!

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




& EKIT3 Pimp My Framework, comment on gagne ?

Le pitch est terminé ! Bravo !
Peut-&tre que vous pourriez vous inspirer des autres pour

améliorer votre cadre de travail ?

En team, vous allez vous engager personnellement ou en
collectif complet sur les moyens et actions a mener pour

améliorer votre efficacité!

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




& EKIT3 Pimp My Framework, comment on gagne ?

Le format le plus puissant : la roadmap !

Décliner un moyen & ensemble d'actions.

Rétrospective !

Moyen X

Jean-Pierre

Mesure du résultat
de l'impact du
moyen X

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




& EKIT3 Pimp My Framework, comment on gagne ?

Que doit faire Jean-Pierre ?

Rencontre

avec Roger
Moyen X Mise en place de l'outil Premiere réunion

. Y de groupe
Jean-Pierre 9 P
Poser la
premiere
mesure

Mise a plat de votre situation Identification des moyens Pitch de votre cadre de travail Plan d'actions




Pimp My Framework, comment on joue ?

C'est parti !

LET;S GO

—

TEAMI!

memegenera tor.net



& EKIT3 Pimp My Framework, le debrief

Pourquoi on a créé cet atelier ?

“Qu'importe les moyens pourvu qu'on soit
efficace”

is the new “Qu'importe le flacon pourvu qu'on ait

L] /
I'ivresse”
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Nous retrouver pour un second round PMF ?
| '*”} 1
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Johan Dufour Caroline Buytaert
Coach Agile Product Owner




Pimp My Framework : Vos créations

Grille du framework NTM
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Nom

slide

Sujet de la
slide

Lorem ipsuml dolor sit amet
Lorem ipsuml dolor sit amet
Lorem ipsuml dolor sit amet
Lorem ipsuml dolor sit amet
Lorem ipsuml dolor sit amet

Lorem ipsuml dolor sit amet

Lorem ipsuml dolor sit amet
Lorem ipsuml dolor sit amet Sujet de I'image Sujet de I'image Sujet de I'image



Context

Titre de la slide

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Etiam nec mi eu elit suscipit
iaculis. Morbi posuere, erat ac mollis
pellentesque, sem quam bibendum dolor, vitae
condimentum ipsum justo nec metus. Nunc
pretium consequat lacus, ut congue mauris
pharetra ut. Pellentesque finibus vitae lorem et
imperdiet. Sed rhonculn augue mauris, facilisis
at posuere at, fermentum placerat lectus. Nam
imperdiet lorem dapibus hendrerit placerat.
Nunc commodo massa ac sem efficitur
consectetur.
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Context

4

Lorem ipsuml dolor sit
amet Lorem ipsuml
dolor sit amet Lorem
ipsuml dolor sit amet

Lorem ipsuml dolor sit

Lorem ipsuml dolor sit
amet Lorem ipsuml
dolor sit amet Lorem
ipsuml dolor sit amet

Lorem ipsuml dolor sit

Lorem ipsuml dolor sit

amet Lorem ipsuml
dolor sit amet Lorem
ipsuml dolor sit amet

Lorem ipsuml dolor sit

Lorem ipsuml dolor sit
amet Lorem ipsuml
dolor sit amet Lorem
ipsuml dolor sit amet

Lorem ipsuml dolor sit



Context
e

Titre de la

glildeum dolor sit amet, consectetur
adipiscing elit. Etiam nec mi eu elit suscipit
iaculis. Morbi posuere, erat ac mollis
pellentesque, sem quam bibendum dolor, vitae
condimentum ipsum justo nec metus. Nunc
pretium consequat lacus, ut congue mauris
pharetra ut. Pellentesque finibus vitae lorem et
imperdiet. Sed rhonculn augue mauris, facilisis
at posuere at, fermentum placerat lectus. Nam
imperdiet lorem dapibus hendrerit placerat.
Nunc commodo massa ac sem efficitur

consectetur.



Context
e

Quarter, nouveaux projets
Tousheureux, planning

29/07/2023
10h-11h

» Tour de table
» Présentation des périmeétres des
différents projets et proposition
de User Story Mapping
© RedMood
° BlueMood
© GreenMood
° YellowMood
» Détail du budget 2023

Déploiement nouveau projet,
actionnaires ROI

30/07/2023
15h-16h

» Tour de table

* Plan de déploiement du projet
* Présentation du GANTT

» Point staffing

* Point budget






